
Encadrer et coordonner les activités et travaux du service environnement. 
Participer à la planification, à l’entretien et à la valorisation des espaces communaux, incluant le
fleurissement et la maintenance du matériel.
Assurer le suivi administratif et budgétaire du service : rapports, commandes, devis, plannings...
Être référent terrain, identifier et remonter les anomalies, et former les agents sur des missions
techniques.
Réaliser et maîtriser les missions opérationnelles : tonte, débroussaillage, taille, plantations,
désherbage, signalétique, nettoyage urbain et gestion des déchets...

Si vous cherchez un nouveau challenge, 
rejoignez notre collectivité !

La mairie de Villers-Bocage recrute

Un Responsable d’Equipe
Service Environnement

DescriptionDescription
Sous la direction du responsable du service technique, vous assurez le quotidien du service
environnement (espaces verts / voirie) et l'encadrement de dix agents. Vous secondez le
responsable du service technique dans ses missions.

Vos missionsVos missions

Profil recherché
Bonne condition physique et permis B
Habilitations électriques et CACES appréciés
Qualités relationnelles, rédactionnelles et
polyvalence
Utilisation de l’outil informatique (Word et Excel)
Etre polyvalent
Sens du service public 

Spécificité du poste
& avantages
Spécificité du poste
& avantages

Poste à pourvoir le 1er avril 2026
Temps complet avec horaires fixes
Rémunération statutaire + IFSE et CIA
Adhésion au CNAS
Chèques cadeaux à Noël 
Participation protection sociale

      (santé et prévoyance)
Réalisation d’astreintes week-end et
hivernales

Modalités de candidatureModalités de candidature
Offre d’emploi complète sur emploi-territorial.fr

CV et lettre de motivation à transmettre par mail :   
sally.charbonnel@villersbocage14.fr 

ou par voie postale :
Mairie de Villers-Bocage 
12 Place Maréchal Leclerc 
14310 Villers-Bocage

Renseignements au 02.31.77.02.18


